


Irakasleena eskuliburua
ThINKER LAB plataformako ikasketa - proiektuak lantzeko edukiak eta 

tresnen erabilera laguntzeko jarraibideak



Sarrera

ThINKER LABek ikasleen eskura dauden hezkuntza-
eskaintza zabaldu nahi du, laborategian 
oinarritutako ikuspegian oinarritutako ko-
eraikuntzako ikaskuntza prozesuekin lotuago 
dauden ikas-bideak ehuntzen .

Thinker Lab plataforma Europak finantzatutako 
proiektu batek egin du, ikasleen STEM gaitasunak 
eta ikaskuntza inklusiboa hobetzea helburu duena.

Gida hau beren ikastetxean metodologia 
aplikatzeko interesa duten irakasleei zuzenduta 
dago .
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1. Zergatik ezarri beharko zenuke Modulua zure klasean?
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Irakasleen gaitasunak

Irakasleek ikasleei lagundu diezaiekete 
STEM trebetasun ezberdinak hobetzen 
jarduerak gauzatzean; aldi berean, 
irakasleek hainbat trebetasun hobetu 
ditzakete, hala nola:
• Irakaskuntza inklusiboa, ikasleen parte-

hartze aktiboa sustatuz;
• Lineako doako tresnak erabiltzea;
• Gaitasun digitalak hobetzea;
• Partekatutako proiektuetarako lineako 

plataforma bat sortzea eta moderatzea;
• Ikasleak ikaskuntza kooperatiboan 

parte hartzea. Tämä kuva , tekijä Tuntematon tekijä, käyttöoikeus: CC BY-SA

https://flexspan.blogspot.com/2017/11/ny-europeiska-riktlinjer-for-lararnas.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


Irakasleen gaitasun bigunak

Irakasleen gaitasun bigunak 
hobetzen dira lankide berriekin 
elkarrekintzari esker , 
kulturarteko ingurune batean , 
non beste kulturekiko 
komunikazioa beharrezkoa den, 
irakaskuntzan moldagarritasuna 
eta malgutasuna bezainbeste. 
Prest egon zure hizkuntza eta zure 
erritmo didaktikoa egokitzeko!



Nazioarteko esperientzia

Ezartuz proiektua , irakasleak 
nazioarteko aukera baterako 
sarbidea eta elkarlanean aritu rekin 
haien parekideak atzerrian , 
esperimentatzen didaktikoa 
kulturarteko eta ingelesez hitz 
egiten duten jarduerak
testuingurua.



Irakasleen ingeles trebetasunak

Nazioarteko esperientzia 
batean parte hartzeak 
irakasleek ingeleseko 
trebetasunak praktikatu 
eta hobetzeko aukera 
ematen die .

Egile ezezagunaren irudi hau , lizentzia: CC BY-NC-ND

https://worditout.com/word-cloud/2722598
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/


Irakaskuntzaren ikuspegi berriak

Thinker Lab ikuspegia ezarriz, 
irakasleek irakaskuntzan duten 
esperientzia Europako 
lankideekin bateratzen dute .
TINKERING eta LABORATEGIA 
ikuspegia erabiliz .
Irakasleek elkarrengandik 
ikasten dute eta elkarrekin 
praktika berriak eta 
irakaskuntzaren ikuspegi 
berriak garatzen dituzte .



Transferigarritasuna eta Ebaluazioa
Irakasleek ziurtatzeko hori haien errendimendua
eraginkorra da beraientzat ikasleen garapena , argi
ebaluazioa irizpideak beharko luke izan burutu , bien
arrakasta bermatzeko ikasleak eta irakasleak . Ebaluazio
hau irizpideak beharko luke izan zehatzak , neurgarriak
eta lerrokatuak rekin hezitzailea estandarrak eta
helburuak . Ebaluazioari esker , irakasleak daiteke

ulertzen zein ondo irakastea eta
ikastea estrategiak ikasleentzat lan
egiten ari dira eta aldatzen dituzte
haien horren arabera irakasteko
metodoak .



izatea argi ebaluazioa irizpideak

Ikaskuntza-
helburuekin
bat etortzea

Irakasleak beharko luke argi
eta garbi definitu ikaskuntza-
helburuak eta lerrokatzea
haien ebaluazioa irizpideak
rekin helburu hauek . Horrek
bermatzen du hori
balorazioak neurria zer
ikasleek ikastea espero da .
Garbi egitea ezinbestekoa da
komunikatu ebaluazioa
irizpideak ikasleei bakoitzaren
hasieran ikaskuntza- modulua
edo programa. Gardentasuna
konfiantza sustatzen du eta
laguntzen du ikasleak haien
errendimendua nolakoa
izango den ulertzea izan
ebaluatu .

Ziurtatu koherentzia
ebaluazioan irizpideak zehar
desberdinak balorazioak eta
artean desberdinak irakasleak
edo irakasleak .

Irizpideak beharko luke izan
bidezkoa eta alderdigabea ,
ikasle guztiak tratatuz berdin .
Saihestu edozein
diskriminazio edo faboritismo
modua .



Errubrika 

Errubrika bat , erabilgarria da
balorazioa tresna zeina irakasleei
sortzen lagunduko die argi
ebaluazioa irizpideak , zeinak zehatz
guztiak zerrendatzen ditu irizpideak
hori ikasleak lana beharko luke
frogatu eta kalitatea deskribatzen du
maila bakoitzarentzat irizpidea .



Errubrika baten adibidea





Iritzia

Ikaslea inkestak beste bat dira handia zure
iritzia biltzeko modua irakaskuntza .
Banatu inkestak urtean zehar hainbat
aldiz, eta saiatu eskala edo zenbakietan
oinarritutako balorazio nahasketa bat
sartzen elementuak batera erantzun
irekiko galderak emateko _ ikasleek iritzi
zehatzagoa emateko aukera dute .



Autokontrola

Noiz zuk gorde zure erregistro zehatzak propioa
ebaluazioak , da erraza da zure konparatzea
estrategiak ikasgaitik ikasgai eta urtez urte .
Baita ere egiten du hura erraza da nola zure
begirada osoa ematea irakaskuntza praktikak
eta ibilbideak eboluzionatu egin dute eta hori
daiteke izan polita aberasgarria . Irakasleak
galdera sorta bat erabil lezake autoebaluazioa
egiteko beraiek .



Autoebaluazio-galderak

1. Irakaskuntza Planteamendua eta metodoak :
❏ Eraginkorra al naiz erakargarria ikasleak ikaskuntzan _ prozesua ?
❏ Nireak dira irakaskuntza metodo eta material egokiak eta eguneratuak?
❏ Egokitzen al naiz ene desberdinak irakasteko estiloa ikaslea beharrak eta 

ikasteko estiloak?
2. Gelako kudeaketa:
❏ Zein ondo mantentzen dudan gela positiboa eta inklusiboa ingurumena ?
❏ Portaera disruptiboari aurre egiten al diot eta diziplina modu eraginkorrean 

mantentzen al dut ?
❏ Seguru eta errespetuzko bat sustatzen ari naiz ikaskuntza ikasle guztientzat 

espazioa ?
3. Ikasgaien planifikazioa:
❏ Nireak dira ikasgai -planak argiak , antolatuak eta lerrokatuak curriculum 

helburuekin ?
❏ Ematen al dut argi bakoitzaren ikaskuntza- helburuak eta emaitzak ikasgaia ?
❏ Baliabide eta irakaskuntza ezberdinak erabiltzen ari al naiz hobetzeko 

laguntzak _ ikasgaiak ?
4. Ebaluazioa eta Iritzia
❏ Ematen al dut feedback puntuala eta eraikitzailea ikasleei beren buruz lana ?
❏ Nireak dira balorazioak lerrokatuta rekin ikaskuntza helburuak eta ikasle 

guztientzat bidezkoak ?
❏ Nola erabili ebaluazio- datuak doitzeko ene irakaskuntza metodoak ?

5. Komunikazioa eta Lankidetza:
❏ Zein ondo komunikatzen naizen rekin ikasleak , gurasoak eta lankideak ?
❏ Kolaboratzen al dut rekin beste irakasleak eta langileak eskola hobetzeko ingurumena ?
❏ Irekita al nagoen iritzi eta iradokizunetara beste batzuk ?

6. Ikaslean zentratutako ikuspegia:
❏ Egokitzen al naiz ene nire behar eta gaitasun anitzak asetzeko irakastea _ _ ikasleak ?
❏ Kritikoa bultzatzen al dut pentsamendua , arazoak konpontzeko eta independentea

ikaskuntza ?
❏ Zenbateraino laguntzen dudan ikasleen sozial eta emozional garapena ?

7. Denboraren kudeaketa eta lan -bizitzaren oreka:
❏ Eraginkorra al naiz kudeatzen Irakaskuntza , kalifikazioa eta bizitza pertsonala orekatzeko 

nire denbora ?
❏ Osasuntsu bat daukat lan -bizitza orekatzea, burnout eta estresa 

8. Inklusibitatea eta ekitatea :
❏ Zein inklusiboa eta ekitatiboa da ene irakaskuntza ikuspegia , ikasleen jatorri anitzak 

kontuan hartuta ?
❏ Alborapenaren eta diskriminazioaren gaiak jorratzen al ditut ikasgelan ?
❏ Zer urratsak hartzen ari naiz ikasle guztiak berdinak direla ziurtatzeko _ arrakasta izateko 

aukerak ?
9. Gogobetetze orokorra :
❏ Zein pozik nirekin nago _ ene irakaskuntzaren errendimendua eta ikasleengan eragina ?
❏ Zer espezifikoak lorpenak harro nago , eta zein arlotan hobetu nahi dut ?



Zer behar duzu Modulua ezartzeko?
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Eskola kontseiluaren eta hezkuntza arduradunaren laguntza

Eskolaren laguntza kontseilua 
eta hezkuntza- kudeatzailea da 
oinarrizkoa , jarduerara 
zuzendutako proiektu - talde bat 
izendatzen baitute . gabe haien 
laguntza, proiektua da litekeena 
da zailtasunei aurre egitea eta 
espero zenera ez iristea
emaitzak .



Proiektu- talde bat : proiektuaren arduraduna, irakasleak

Jarduerak ondo gauzatzeko , hau da
garrantzitsua da STEM irakasgai 
guztietako irakasleak inplikatzea eta 
inplikatzea . Aldi berean , it da 
oinarrizko proiektuaren zuzendaria 
edo proiektuko taldeko kide bat 
izatea jardueren koordinazioaz 
arduratzen da .
Zifrek funtzionatzen dute elkarrekin 
eskolan maila eta nazioarteko maila.

• Proiektuko taldea koordinatzen du _
eskola eta nazioartekoa maila . 
Monitoreak hori jarduera guztiak garaiz 
egin behar dira.

Proiektuaren 
arduraduna

• Proiektuak garatu beren _ _ gaiakIrakasleak



Ikasleen konpromisoa

Saiatu ikasleak parte hartzen bertatik hasiera . 
Inplikatu Europan jarduera , estimulatu haien 
ikasteko jakin -mina eta interesa aktiboki eta 
taldean.

Ekarri denak batera nazio eta nazioarteko 
gaitasunetan lehiaketak , non haiek bakoitza 
ezagutu beste , birtualki bederen .



Ekipamendua

Ekipamendu eta tresna digital 
batzuk behar dira jarduerak 
gauzatzeko . 

Hona hemen uzteko zerrenda 
labur bat hasi honetan 
pentsatzen . 



Hackathon - nola antolatu ekitaldia 

antolatzea berrikuntza suspertzeko 
modu bat da, ezarritako zeregin bat 
ebatziz. Hackaton hainbat modutan 
antola daiteke, baina helburua 
denbora zehatz bat egitea da aldez 
aurretik zehaztutako arazo bat 
konpontzeko (edo berrikuntza bat 
sortzeko) 

Hackathonek lankidetza 
sustatzen dute, inklusiboak 
dira eta berrikuntza-ziklo 

txikiagoak dituzte. Sarean edo 
tokian bertan izan daitezke.



Hackaton bat antolatzeko aholkuak _

• Helburua erabaki de zure hackaton - Sortzeko helburua da STEM 
teknologia zehatz bat edo arazo bat konpontzeko Zenbat eta helburua 
argiagoa izan , orduan eta emaitza hobeak lortu ;

• Erabaki data aldez aurretik eta gonbidatu parte hartzaileak ;
• Konfiguratu argia eta komunikatua arauak ondo aldez aurretik ;
• Aukeratu saria . Bat handiak edo hainbat txikiagoak . Jarri harremanetan 

babesleekin;
• Antolatu prestakuntza saioak , erakargarritasuna areagotzeko STEM eta 

maila igotzeko de ikaskuntza emaitzak , bai hackatoian 
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